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DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO
	
	
	

	



	Título oficial del trabajo:
	Asistente de Programas

	Tipo de Contrato
	Contrato de Servicios (SC)

	Nivel
	SB-3

	Ubicación
	Ciudad del Saber, Panamá

	Duración
	Hasta el 31 de diciembre de 2024, con posibilidad de extensión


	I. Contexto Organizacional  

	Bajo la dirección de la Representante Nacional proporciona servicios de apoyo técnico asegurando alta calidad, exactitud y consistencia del trabajo de las funciones asignadas al cargo. 

El/La Asistente de programas trabaja en estrecha colaboración con el personal del UNFPA y de los socios/as implementadores a nivel gubernamental y sociedad civil, para garantizar el logro de productos y resultados previstos.


	II.  Breve Descripción del Proyecto

	Desde el año 2012, el UNFPA en Panamá ha estado apoyando al Ministerio de Salud (MINSA) en el fortalecimiento de los Servicios de Salud Amigables y de Calidad para Adolescentes (SSAA) en distintas regiones de salud. Inicialmente centrado en temas de salud sexual y reproductiva, el programa ha ampliado su alcance desde 2014 para incluir acciones más específicas de prevención del tabaquismo y vapeo. En el año 2017, el UNFPA firma un Convenio de Colaboración con el MINSA, con el objetivo de implementar un programa integral a nivel nacional que abarque estrategias educativas y preventivas dirigidas a niños, niñas y adolescentes, tanto escolarizados como no escolarizados, así como a sus familias, al personal de salud y a docentes. Este programa también incluye a la población indígena en la prevención del uso del tabaco y otras sustancias, como el alcohol y drogas ilícitas, sin dejar de lado otras problemáticas sociales y de salud como las Enfermedades Crónicas No Transmisibles, el embarazo en la adolescencia, las Infecciones de Transmisión Sexual y la violencia, incluida la violencia sexual.

Reconocer que el tabaco representa un grave problema para los niños, niñas, adolescentes y jóvenes es un paso crucial en la lucha contra este desastre de salud pública a nivel mundial. El tabaco conlleva consecuencias graves para este grupo demográfico. A pesar de los efectos devastadores que causa, en países que enfrentan desafíos inmediatos como la pobreza, la falta de acceso a servicios básicos, enfermedades infecciosas y problemas de salud sexual y reproductiva, como el embarazo en la adolescencia, el VIH/Sida y el Virus del Papiloma Humano; el consumo de tabaco se erige como una verdadera amenaza para la salud pública al ser considerado un factor de riesgo importante en el desarrollo de enfermedades crónicas no transmisibles en la población. Está científicamente comprobado que el tabaco provoca daños significativos desde edades tempranas, por lo cual todos los países deben comprometerse a implementar estrategias de educación y prevención para combatir sus efectos.

Ante los desafíos que plantea la epidemia del tabaquismo, la Organización Mundial de la Salud (OMS) estableció el "Convenio Marco para el Control del Tabaco (CMCT OMS)", el primer tratado negociado bajo los auspicios de la OMS. El CMCT OMS surge como respuesta a la globalización de la epidemia del tabaco y cuenta con más de 180 países signatarios, incluyendo Panamá, quien actuó como líder mundial en 2024 siendo sede del evento COP10/MOP3 y comprometiéndose aún más a cumplir con los objetivos establecidos en él, especialmente en la prevención y control del tabaquismo en todas sus formas, con un enfoque especial en las poblaciones vulnerables como niños, niñas y adolescentes.

En vista de lo anteriormente expuesto, se requiere la contratación de un/a Asistente de Programas para apoyar a la Analista de Programa de SSR y de Juventud del UNFPA en las áreas de "Fortalecimiento de los Servicios de Salud Amigables para Adolescentes con énfasis en la Prevención del Tabaquismo, Salud Sexual y Reproductiva, y otros temas.


	III. Funciones/Resultados Esperados

	Se requiere que el/la Asistente de Programas cumpla con los siguientes deberes y responsabilidades:

1. Leer y documentarse acerca del Manual de Políticas y Procedimientos del UNFPA.

2. Aportar sus conocimientos en el acompañamiento técnico que el UNFPA Panamá brinda al MINSA en el desarrollo de las principales estrategias del Plan de Trabajo para el Control del Tabaco, SSR, Juventud y otros temas:

·  Metodología de Educación de Pares Supervisada para impartir Educación Integral en Sexualidad tanto en ambientes escolares, así como en espacios comunitarios fuera de la escuela.

· Capacitación de supervisores que acompañe a los Orientadores o Educadores de Pares en el ejercicio de replicar mensajes (personal de salud y docentes)

· Implementación de los 8 Estándares de Calidad de la Atención del Adolescente.

· Formación de Consejos Consultivos por el Derecho a la Salud del Adolescente (Estándar #8) en las Regiones de Salud a donde se implementan los SSAA

3. Apoyar a la oficina de UNFPA Panamá principalmente en las áreas de SSR y Adolescencia y Juventud en los esfuerzos de monitoreo, evaluación, supervisión y sistematización de intervenciones relacionadas con adolescentes y jóvenes, teniendo como enfoque principal los Servicios de Salud Amigables para Adolescentes, incluida la prevención del embarazo precoz, la prevención del VIH/ITS, y de la VBG, el control del tabaquismo, uso y abuso de otras drogas.

4. Participar en talleres con los socios implementadores y en reuniones técnicas y de abogacía para impulsar el desarrollo de políticas y programas dirigidos a adolescentes y jóvenes, garantizando la visión integral del mandato del UNFPA. 
5. Realizar análisis, revisiones e informes del Proyecto de carácter trimestral, semestral, anual y siempre que se le requiera, en coordinación con Analista de Programas del UNFPA y con la coordinación del Programa Nacional de Niñez y Adolescencia.

6. Participar en las reuniones de coordinación y capacitación mensual del Programa de SSAA para Adolescentes y en las reuniones de la Comisión Nacional para el Control del Tabaco, cuando se le requiere.  

7. Apoyar en la realización de los trámites que correspondan para el adecuado uso y administración de los bienes del proyecto a nivel nacional, incluyendo control de inventarios, documentación, entre otros, en coordinación con UNFPA y el MINSA nacional y regional.

8. Apoyar en la preparación de especificaciones técnicas o términos de referencia, para las adquisiciones de bienes o servicios según sea requerido.




	IV. Calificaciones y requisitos para la Contratación

	Educación
	· Especialista en ciencias médicas o profesiones afines como: Medicina, Enfermería, Psicología, Pedagogía o Docencia con experiencia en trabajo con adolescentes y jóvenes en ambientes escolares o fuera de la escuela y con conocimiento y manejo de los enfoques de género, derechos humanos, violencia contra la mujer, derechos sexuales y reproductivos y promoción de los procesos de organización y participación social.



	Experiencia
	· Más de 2 años de experiencia profesional en las áreas sustantivas indicadas.

	Habilidades y Competencias Generales
	Competencias Corporativas:

· Muestra compromiso con la misión, visión y valores del Sistema de Naciones Unidas

· Muestra sensibilidad y adaptación a los temas culturales, de género, religión, raza, nacionalidad y edad. 
· Conocimientos sobre Derechos Humanos
Competencias Personales:

· Valores

· Integridad/compromiso con la organización y su mandato

· Enfoque de Derechos Humanos

· Intercambio de conocimientos/aprendizaje continuo

· Sensibilidad cultural/valoración de la diversidad

· Establecimiento y gestión de las relaciones

· Trabajo en equipo

· Comunicación e información de ideas

· Manejo de conflictos/negociar y resolver desacuerdos

· Fomento del desarrollo profesional de las personas

· Gestión del desempeño

· Fomento de la innovación y el empoderamiento

· Liderazgo y efectividad personal

· Pensamiento analítico y estratégico

· Orientación hacia resultados/compromiso con la excelencia

· Adopción de decisiones adecuadas y transparentes

Competencias Técnicas:

· Habilidad para analizar políticas y demostrada experiencia en el desarrollo y la evaluación de las mismas, especialmente las dirigidas a adolescentes y jóvenes.

· Capacidad para establecer vínculos con la comunidad, tanto para generación/gestión de conocimiento, así como para abogacía basada en la evidencia, formulación de políticas y movilización de recursos.

· Conocimiento extensivo de la situación y tendencias de adolescentes y jóvenes en Latinoamérica, y de las dimensiones sociales, económicas y de género de las mismas.

· Experiencia en la formulación, seguimiento y manejo de indicadores. 

· Fortalezas en relaciones públicas y habilidades para realizar presentaciones.

· Excelente escritura y destrezas comunicacionales.

· Familiaridad con la región de Latinoamérica y el Caribe y con el Sistema de Naciones Unidas y/o experiencia trabajando con el gobierno o la sociedad civil.

· Disponibilidad inmediata y tiempo completo para el desempeño de las funciones.



	Idiomas requeridos:
	· Dominio oral y escrito del español, preferiblemente con conocimiento en ingles 


 INFORMACION ADICIONAL

a) Este anuncio está abierto sólo para ciudadanos panameños o personas extranjeras que cuenten con permiso de trabajo permanente para laborar en el país.

b) Los (as) interesados (as) deben enviar su aplicación en línea a más tardar el viernes 3 de mayo de 2024 hasta las 11:59 p.m.

c) Las aplicaciones que se reciban después de esta fecha no serán consideradas.

d) Solamente los (las) candidatos (as) seleccionados (as) para entrevista recibirán confirmación.

e) Deben adjuntar los siguientes documentos:

1. Carta de interés, copia de documento de identidad personal

2. Hoja de vida actualizada

3. Copia de títulos/certificados relevantes, 

4. Formulario P-11 (adjunto) debidamente completada en un único documento en pdf.

5. Información de tres (3) referencias: dos de trabajo y uno personal 

f) Naciones Unidas está comprometida con la diversidad dentro de su personal en términos de género, nacionalidad y cultura. Individuos de grupos sociales minoritarios, grupos indígenas y personas con discapacidad están por igual alentados a aplicar. Todas las aplicaciones laborales serán tratadas con la más estricta confidencialidad.
g) Las postulaciones deben enviarse en un solo archivo en formato PDF por correo electrónico: panama.office@unfpa.org. Agradecemos que los archivos entregados mantengan el orden numérico como se establece en el punto e)  
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